
企業の生産性向上につながる可能性を秘めた「副業・兼業人材」。
本セミナーでは、「副業・兼業」という新たな人材が企業にもたらすメリットや
今後の可能性について、活用した中小企業の成功事例とともにお伝えし、
採用後のマネジメント手法についても解説。
多くの企業での活用が予想される中、遅れをとらずに「副業・兼業人材」を確保し
上手に活用できるよう、この機会に学んでみませんか？
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