
面接の質が人材の採用や活躍、定着に大きく影響するのは皆さんも
ご存じかと思います。
今求められているのは、現場や配属先を巻き込んだ「リアル」が見え
る面接。応募者とのミスマッチを減らすためにも、会社全体で取り組
む今どきの手法を学び、自社らしい面接について考えてみませんか。
セミナー終了後には、ご来場者のみ参加いただける『講師への質問
会』を実施。他社との情報交換の場としてもご活用いただけます！
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