
ジョカツ！ 活用事例紹介 休憩室

業 種：建設業
助成額：約１８０万円
従業員数：35名（うち女性7名）

シャワー室

＜Before＞
・技能者の高齢化が進み、新しい担い手として女性技能者の採用に
取り組むも応募が全くなかった。
・工事現場から帰社した際に利用できる衛生スペースを整備し、女
性技能者がより気持ちよく働ける環境を募集の際にアピールしたい。

＜After＞
◎求人票に女性専用設備の整備を明記したこ
とで魅力ある求人となり問合せ増！
◎新卒女性技能者の採用に成功し活躍中！

工事前
（元々は男性専用）

工事後
（女性専用シャワールーム）

企業ご担当者様より

ジョカツ！の活用で、性差
の区別が欲しい場所が整
備でき、より魅力的な職場
になりました！
また、申請外の設備も見直
す余裕ができ、ブラッシュ
アップが進んでいます。

女性の活躍推進助成金

当社を支える新たな担い手がほしい！

ジョカツ！で取り組んだこと

①女性専用シャワールーム２台の新設
②女性更衣室兼休憩室の新設

更衣室


