
2025年10月８日（水）14:00 ～ 15:00
開催
日時

形式

＜ 主催 ・お問合せ先＞

公益財団法人東京しごと財団 専門・中核人材戦略センター

TEL： ０３－５２１１－０３９９（平日９時～17時） ※12時～13時を除く

14:45～ 専門・中核人材戦略センターのご案内
 専門・中核人材戦略センター 人材戦略マネージャー 井口 純

早稲田大学法学部卒業後、大手メーカーを経てリクルートに入社。企業や官公
庁等への提案活動を行った後に起業し、株式会社クオリティ・オブ・ライフを設立。
採用・定着・育成・人事制度構築等において、多数の企業の成長・変革をサポー
トするとともに、人と組織のマッチング、個人のキャリア支援などの事業を展開中。
特定非営利活動法人キャリアコンサルティング協議会 常務理事兼事務局長
高知大学客員教授、筑波大学講師 等を務める。

※13：45からzoomの
入室が可能です

お申込み
左記の二次元バーコードから、申込フォームへ必要事項

をご入力ください。 二次元バーコードが読み込めない場合は、

下記URLにアクセスいただきお申込みください。

https://questant.jp/q/20251008shigotozaidan

プログラム

ZOOMによる

オンライン開催

中小企業における
専門・中核人材の定着について
～流動化時代の人材確保戦略～

採用 し た専門 ・ 中核人材 に パ フ ォ ー マ ン ス を 発揮 し て も ら う た め に は 、 「 定着 」 へ の取組
みが不可欠で す 。本 セ ミ ナ ー では 、 人材活用の知見 ・ 支援豊富な講師が 、中小企業が
「 定着 」 の た め に取 り組 む べ き ポ イ ン ト を わ か り や す く 解説い た し ま す 。 自社の 「 定着 」 を
見 つ め直 し 、 活用で き る 「 定着 」 の ヒ ン ト を 掴 み 、 流動化時代の人材確保に つなげ て い き
ま し ょ う ！

※プログラムは一部変更となる可能性があります

DX・GX時代を担う専門・中核人材戦略センター事業

第２回 専門・中核人材戦略センター事業セミナー

東京都内に事業所を持つ
従業員数300名以下の
中小企業等の経営者・
人事担当者等

対 象

14:00～ 中小企業における専門・中核人材の定着について

【講師】 原 正紀 氏
株式会社クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役

・人材活用の基本について
・離職の要因について
・人材定着の対策について
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