
＜ 企業を応援！コヨカン通信✉／2026年6月2日号 ＞

◆◇◆◇◆東京しごと財団の企業向けメールマガジン◆◇◆◇◆
人材確保や職場環境整備に関するセミナーと助成金に関する情報をお届けします！

■□本日のトピックス・１□■

「この業界、あまり知られてなくて応募がない…」そんなお困りに、
業界団体を通じて都内中小企業の人材確保を支援します！

◆◇令和８年度 業界別人材確保ストラテジー促進事業◇◆
申請受付中！

～「業界の人手不足を何とかしたい！」そんな都内の業界団体の皆様に～ 
◎業界の要望や状況に応じて支援メニューを戦略的に選択できる形式の支援を行うとともに、業界全
体の自主的な取組に対して経費を補助することにより、都内中小企業の人材確保を後押しします！ 

（1）「人材確保力向上支援」
業界ごとの課題やニーズに応じ、団体の戦略に沿って以下のような支援メニューを無料で提供します。
●業界ごとに特化した採用活動や育成・定着の促進等に関する「セミナー」
●業界の魅力発信の現状分析や取組計画の策定等を一貫して支援する「魅力発信アドバイザリー支
援」
●求職者層に向けて業界全体の魅力をアピールする冊子や動画の「魅力発信PRコンテンツ作成」
●作成したコンテンツを効果的に活用するWEB広告・SNS広告等の「試験的PR広報」
●企業の状況・ニーズに寄り添った自由度の高い「採用・定着コンサルティング」、「デジタル活用等コンサル
ティング」
●多様な求職者との出会いを広げる合同企業説明会等の「採用マッチングイベント」

（2）「団体独自取組支援」
業界団体が構成員の中小企業に対して行う人材確保の取組に要する経費の２分の１を補助します。
●補助対象の取組例:資格・免許の取得支援、合同企業説明会の開催、合同求人サイトの構築など

◎対象団体:一般社団法人、事業協同組合等の法人で、業種別の中小企業等で構成される業界団体
◎エントリー締切:令和8月7月10日(金曜)※お申し込みは業界団体のみです。
◎詳細は以下のURL
https://www.koyokankyo.shigotozaidan.or.jp/jigyo/gyokai_shien/strategy/strategy.h
tml
【団体連携係:03-5211-2781(平日9時から17時)※12時から13時を除く】

■□本日のトピックス・２□■

　　
バス事業者人材開発支援奨励金

～都内バス運転手の確保・人材育成を支援します～
　　

http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X9hkHB8CtOv2B1s6KHQ
http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X9hkHB8CtOv2B1s6KHQ


都内の乗合バス事業者が、女性・若者・就職氷河期世代をバス運転手として新たに採用し、人材育成に
取り組んだ場合に奨励金を支給する「バス事業者人材開発支援奨励金」を新たに開始します。

◎奨励金支給の主な要件
・対象労働者に座学・実技研修を2か月以上実施
・メンター（教育係）を配置
◎支給額（１社当たり最大190万円）
支給額：対象労働者１人につき30万円（年度内に上限５人）
特別加算：キャリアアップ制度の新設、福利厚生制度の新設等、取組１つにつき20万円（年度内に上
限２つ）

◎奨励金説明会の開催
奨励金の概要、申込み方法等に関する説明会を開催します。
開催日時：令和８年６月11日（木曜）14時から（会場・オンライン）

◎詳細・説明会のお申込みはこちら
バス事業者人材開発支援奨励金 ホームページ
https://bus-jinzai.shigotozaidan.or.jp

【お問合せ】
Tel ：03-4550-0961（受付時間 平日 9:00～17:00）
Mail：ade.jp.bus-jinzai@jp.adecco.com

◇◆今すぐ使える‼耳より情報！◆◇

セミナー・助成金の募集開始や事前エントリー受付などのご案内です。
ぜひご活用ください。

＜助成金・奨励金等＞

●【人材育成担当者必見！】令和８年度スキルアップ助成金 申請受付中！
●ホームページはこちら
●事業説明動画はこちら
【スキルアップ支援係：03-5211-0391（平日9時00分から17時00分）※12時00分から13時00分
を除く】

http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X9TCN1RZNDnNn2HJnZW
http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X9TCN1RZNDnNn2HJnZW
http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X96Wygb6ESxh93J2cCr
http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X9KV15YKWjQh31dIDvA
http://ld21-cl.asp.cuenote.jp/c/X9HTCVDH0qtNO3tVgC2


●【申請受付開始】育児・介護との両立を後押しします！
『育児・介護との両立のためのテレワーク活用促進奨励金』（最大30万円）
https://www.koyokankyo.shigotozaidan.or.jp/jigyo/telework/ikukai-tele-
work/ikukaitele-do.html
【育児介護テレワーク支援係：03-5211-0395（平日9時から17時）※12時から13時を除く】

●「令和８年度テレワーク定着強化奨励金」申請受付中（最大40万円）
https://www.koyokankyo.shigotozaidan.or.jp/jigyo/telework/tele-
teichakukyoka/R8.html
【テレワーク定着支援係：03-5211-0395（平日９時から17時）※12時から13時を除く】

●令和8年度「年収の壁突破」総合対策促進奨励金☆第2回交付申請受付中！（令和8年6月30
日（火曜）17時まで）
●ホームページはこちら
●事業PR動画はこちら
【「年収の壁突破」総合対策促進奨励金事務局：03-5211-2315（平日9時から17時）※12時か
ら13時を除く】

＜セミナー・その他サービス等＞

●令和８年度　しごたま就職面接会参加企業募集のお知らせ
開催日時：令和8年４月～令和９年３月 
開催方法： しごとセンター多摩のある立川市を中心に多摩地区30市町村各地で年間16回　　　　　　　
就職面接会を開催、毎回開催地別に15～25の企業が出展、参加者は全年齢対象の求職者（一部
シニア対象）
今後の開催予定：8月6日（木曜）立川市、8月28日（金曜）清瀬市
それ以降の開催についてはお問い合わせください。
https://shigotamaonline.com/kigyou
【東京しごとセンター多摩　法人営業事務局：042-521-6763【平日9時00分から20時00分 土9時
00分から17時00分】

●令和８年度「東京キャリア・トライアル65」参加企業の募集受付開始！
募集期間：令和8年5月25日(月曜)～令和9年3月5日(金曜)
https://career-trial65.jp/recruiter/
【東京シニア雇用促進・トライアル65事務局：0120-536-034（平日9時00分～17時30分）】

次回は　2026年６月中に配信予定です！

★このメールは送信専用メールアドレスから配信されています。  
　 このままご返信いただいてもお答えできませんのでご了承ください。
★メールマガジンの配信停止をご希望の方
　マイページをお持ちの方：マイページからお手続きください。マイページへのログインはこちらから。
　マイページをお持ちでない方：こちらからお手続きください。
□発行・編集
　 公益財団法人東京しごと財団　企業支援部　企業支援課
　　TEL  :03-5211-2395（平日9時から17時※12時から13時を除く）
　　〒102-0072 東京都千代田区飯田橋3-8-5 住友不動産飯田橋駅前ビル11階
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